16:49, 30 декабря 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 30 ДЕКАБРЯ 2021 ГОДА
30 декабря 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены обращение гражданина о даче согласия на замещение должности в некоммерческой организации, а также полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
По итогам заседания Комиссией принято решение дать двум гражданам согласие на замещение должности в организации.
 В результате анализа информации о трудоустройстве 3 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функций в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
16:47, 20 декабря 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 20 ДЕКАБРЯ 2021 ГОДА
20 декабря 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:
1) Материалы проверок, проведенных в соответствии с представлением прокуратуры города Белгорода об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции, свидетельствующие о представлении муниципальными служащими администрации города неполных (недостоверных) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Комиссией признано, что 18 служащих предоставили неполные (недостоверные) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, за предыдущие отчетные периоды. Рекомендовано главе администрации города Белгорода, исходя из характера и тяжести допущенных нарушений, к четырем муниципальным служащим применить дисциплинарное взыскание в виде выговора, к шести служащим – в виде замечания, к восьми муниципальным служащим дисциплинарные взыскания не применять.
2) Полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
 В результате анализа информации о трудоустройстве 3 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функциях в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
16:44, 25 ноября 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 25 НОЯБРЯ 2021 ГОДА
25 ноября 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были приняты следующие решения:
1) Одобрить проект Перечня коррупционно-опасных функций в администрации города Белгорода с учетом предлагаемых изменений (дополнений) и представить его на утверждение первому заместителю главы администрации города Белгорода.
2) Проверены полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
 В результате анализа информации о трудоустройстве 4 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функциях в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
16:04, 29 октября 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 29 ОКТЯБРЯ 2021 ГОДА
29 октября 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены обращение гражданина о даче согласия на замещение должности в некоммерческой организации, а также полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
По итогам заседания Комиссией принято решение дать гражданину согласие на замещение должности в организации.
 В результате анализа информации о трудоустройстве 6 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функций в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
12:55, 29 сентября 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 29 СЕНТЯБРЯ 2021 ГОДА
29 сентября 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
 В результате анализа информации о трудоустройстве 6 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функций в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
12:53, 07 сентября 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 7 СЕНТЯБРЯ 2021 ГОДА
7 сентября 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены обращение гражданина о даче согласия на замещение должности в некоммерческой организации, а также полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
По итогам заседания Комиссией принято решение дать гражданину согласие на замещение должности в организации.
 В результате анализа информации о трудоустройстве 11 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функций в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
12:51, 10 августа 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 10 АВГУСТА 2021 ГОДА
10 августа 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:
1) Материалы проверок, проведенных в соответствии с представлением прокуратуры города Белгорода об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции, свидетельствующие о представлении муниципальными служащими администрации города неполных (недостоверных) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Комиссией признано, что 6 служащих предоставили неполные (недостоверные) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, за предыдущие отчетные периоды. Рекомендовано главе администрации города Белгорода, исходя из характера и тяжести допущенных нарушений, к одному муниципальному служащему применить дисциплинарное взыскание в виде выговора, к двум служащим – в виде замечания, к 3 муниципальным служащим дисциплинарные взыскания не применять.
2) Материал проверки, свидетельствующий о представлении руководителем муниципального учреждения неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Комиссией признано, что руководитель муниципального учреждения представил неполные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за предыдущий отчетный период и рекомендовано главе администрации города Белгорода применить к нему дисциплинарное взыскание в виде выговора.
3) Полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
 В результате анализа информации о трудоустройстве 4 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функциях в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
12:33, 02 июля 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 02 ИЮЛЯ 2021 ГОДА
02 июля 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:
1) Материалы проверок, свидетельствующие о представлении муниципальными служащими администрации города неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о нарушении муниципальными служащими требований законодательства о муниципальной службе.
Комиссией признано, что 6 служащих предоставили неполные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за предыдущие отчетные периоды, двое служащих осуществляли иную оплачиваемую деятельность без предварительного уведомления работодателя. Главе администрации города Белгорода, исходя из характера и тяжести допущенных нарушений, рекомендовано к двум муниципальным служащим применить дисциплинарное взыскание в виде выговора, к четырем служащим – в виде замечания, к двум служащим взыскания не применять.
2) Материалы проверок, свидетельствующие о представлении руководителями муниципальных учреждений неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Комиссией признано, что двое руководителей муниципальных учреждений представили неполные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и рекомендовано главе администрации города Белгорода, исходя из характера и тяжести допущенных нарушений, применить к одному из них дисциплинарное взыскание в виде замечания, к другому дисциплинарное взыскание не применять.
3) Полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода, а также обращение бывшего муниципального служащего о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации.
По итогам заседания, Комиссией принято решение дать гражданину согласие на замещение должности в организации.
В результате анализа информации о трудоустройстве 7 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функциях в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
11:22, 28 мая 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 28 МАЯ 2021 ГОДА
28 мая 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии рассмотрено уведомление бывшего муниципального служащего о трудоустройстве. В ходе анализа данного уведомления и ранее выполняемых им функций в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данной организации не выявлено.
По итогам заседания комиссии установлено, что замещение бывшим муниципальным служащим на условиях трудового договора должности в организации нарушает требования ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в части нарушения 10-дневного срока со дня заключения трудового договора, установленного для направления сообщения о заключении трудового договора с гражданином ранее замещавшим должность муниципальной службы в администрации города Белгорода, рекомендовано проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры, а также организацию в отношении бывшего муниципального служащего.
11:19, 22 апреля 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 22 АПРЕЛЯ 2021 ГОДА
22 апреля 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены обращение муниципального служащего о невозможности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга за 2021 год, а также полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
По итогам заседания Комиссии принято решение признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга за 2021 год является объективной и уважительной.
В результате анализа информации о трудоустройстве 9 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функций в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
17:27, 07 апреля 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 15 МАРТА 2021 ГОДА
15 марта 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии рассматривался вопрос о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Белгорода.
По итогам заседания Комиссии, в связи с несоблюдением служебного поведения служащим, главе администрации города Белгорода рекомендовано применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание в виде замечания.
17:23, 07 апреля 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 19 ФЕВРАЛЯ 2021 ГОДА
19 февраля 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
В результате анализа информации о трудоустройстве 4 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функций в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
17:12, 07 апреля 2021
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ 14 ЯНВАРЯ 2021 ГОДА
14 января 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений города и урегулированию конфликта интересов в администрации города Белгорода
На заседании Комиссии были рассмотрены обращение гражданина о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации, и полученные в соответствии с ч.1 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщения работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Белгорода.
По итогам заседания Комиссией принято решение дать гражданину согласие на замещение должности в организации.
 В результате анализа информации о трудоустройстве 4 бывших муниципальных служащих и ранее выполняемых ими функций в администрации города, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено. Информация принята Комиссией к сведению.
