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В Обществе внедрены и соблюдаются «Золотые

правила безопасности труда», направленные на

достижение стратегической цели - сохранение

здоровья и жизни работников Общества и

подрядных организаций.

Со всеми руководителями структурных

подразделений и работниками Общества

проведены обучающие тренинги «Золотые

правила безопасности труда».

В течение года на регулярной основе проводятся

встречи с работниками Общества и подрядных

организаций по вопросам повышения уровня

культуры безопасности.

В течение года определены работники, которые

проявили себя как лидеры в области ПБОТОС,

и личным примером показывают свою

приверженность вопросам безопасности.



В Обществе проведены смотры-конкурсы

на лучший АЗК/С по результатам работы в

области промышленной безопасности и

охраны труда и в области охраны

окружающей среды.

Вводные инструктажи с вновь принятыми работниками, работниками

подрядных организаций проводятся с демонстрацией видеоматериалов,

мотивирующих к безопасной работе, а также с ознакомлением с

«Молниями» и «Уроками» по наиболее значимым происшествиям,

произошедшим за последние годы

Впервые в рамках проводимого в Обществе

конкурса «Лучший по профессии»

выделена отдельная номинация «За

безопасный труд!». Работники, показавшие

наилучшие результаты, награждены

памятными подарками и дипломами



Еженедельно руководителями СП и

работниками отдела ПБОТОС проводятся

стоп - часы с линейным персоналом с

обсуждением актуальных вопросов

обеспечения безопасности.

Всем работникам Общества и подрядных

организаций выданы брошюры «Золотые

правила безопасности труда», на всех

объектах в местах пребывания персонала

размещены информационные плакаты, в

транспортных средствах Общества -

информационные наклейки по «Золотым

правилам безопасности труда»



Проведены практические тренинги по

применению средств защиты от падения с

высоты с привлечением представителей

производителя страховочных систем

Проведены практические занятия с водителями

автоцистерн по отработке правильности

действий при осуществлении процессов налива

автоцистерн

Проведена подготовка инструкторов для обучения приемам

оказания первой доврачебной помощи, проведено обучение всех

работников Общества, запланировано приобретение тренажера

для отработки практических навыков



Проведены испытания страховочных систем,

установленных на нефтебазах Общества, инспекционный

контроль страховочных привязей, применяемых

работниками

Проведены встречи работников отдела ПБОТОС

с линейным персоналом по вопросам важности

применения СИЗ, доведением информации об

основных защитных свойствах выдаваемых

СИЗ.

На регулярной основе проводятся разборы

системных и непосредственных причин

происшествий по «Молниям» и «Урокам»,

реализуются мероприятия по предотвращению

подобных происшествий



В течение года на 100% реализованы личные

обязательства в области ПБОТОС

генерального директора, главного инженера,

начальника отдела ПБОТОС и всех

руководителей производственных

структурных подразделений

До всех работников Общества доведены

обращения высшего руководства Компании о

важности осознания и приверженности

вопросам безопасности

С работниками Общества проведены

прямые диалоги по «Золотым

правилам безопасности труда» и

«Стратегии РФ по БДД на 2018-2024

гг.»



На всех рабочих местах проведена специальная оценка

условий труда с определением вредных и опасных

факторов трудового процесса

Работники Общества, занятые на работах с

вредными или опасными производственными

факторами прошли психиатрическое

освидетельствование и медицинский осмотр на

отсутствие противопоказания к работе

На всех производственных объектах

Общества организован рациональный

питьевой режим – доставка питьевой

бутилированной воды



При проведении периодических медицинских

осмотров работники проходят скрининговое

обследование с оценкой сердечно – сосудистого

риска SCORE, работники с высоким уровнем риска

направляются на дообследование, при

необходимости – получают направление на

санаторно-курортное лечение

В Обществе проведена массовая диспансеризация

работников с обширным диапазоном исследований в

целях своевременного выявления и предупреждения

развития заболеваний

В течение года организовано 12 информационных встреч

работников Общества со специалистами Центра

здоровья, направленных на пропаганду здорового образа

жизни

В целях профилактики заболеваний гриппом проведена

вакцинация работников



По традиции работники Общества вместе с семьями

приняли участие в благотворительном марафоне

«Добрый город», организованном в помощь детям с

онкологическими заболеваниями

В рамках акции по защите окружающей среды от

воздействия выхлопных газов в Обществе проведена

акция «День без автомобиля»

В целях формирования у трудового коллектива

Общества приверженности здоровому образу

жизни в Обществе организовано и проведено

спортивное мероприятие «Веселые старты!»



В рамках Всероссийского экологического субботника

«Зеленая Весна» работники Общества приняли участие в

субботнике на набережной реки Везелки в г. Белгороде.

Уборка мусора и растительных остатков, посев газона и

высадка деревьев позволила облагородить недавно

реконструированную набережную и подготовить

любимое место отдыха горожан к летнему сезону

В рамках Всероссийского экологического субботника

«Зеленая Россия» проведен субботник на объектах

АЗК/АЗС, нефтебаз, автотранспортного цеха

В целях пропаганды вопросов безопасности среди

работников Общества и членов их семей, для

формирования у детей культуры безопасности в

Обществе проведен конкурс рисунков среди детей

работников в номинациях «Охрана труда» и

«Пожарная безопасность».



В Обществе на территории Белгородской

нефтебазы организована и оснащена

современным оборудованием прачечная для

проведения стирки и обработки спецодежды

работников, заключен договор на

профессиональную чистку зимней спецодежды

Проведён ремонт и оснащение медицинским

оборудованием кабинета проведения

предрейсовых и послерейсовых медицинских

осмотров на территории автотранспортного цеха



Ответственными работниками на постоянной основе

проводились проверки:

исправности и применения водителями и пассажирами

ремней безопасности на транспортных средствах;

соблюдения скоростных режимов ТС Общества и

подрядной организации и установленных маршрутов

движения на основании данных БСМТС;

исправности тахографов, соответствия (совместимости)

применяемых водителями карт тахографов;

соблюдения режима труда и отдыха водителей Обществ;

исправности видеорегистраторов.

В Обществе проведена акция по безопасности

дорожного движения «Безопасная дорога»,

акция «Мы за безопасность на дороге»



В рамках проводимых акций на

постоянной основе организованы

совещания с водительским составом

Общества с привлечением работников

ГАИ.

В целях усиления работы по

предупреждению ДТП во всех СП

проведен внеплановый «Час

безопасности», приуроченный ко

Всемирному дню памяти жертв ДТП,

призванному привлечь внимание

людей к печальному факту гибели и

травмирования людей в ДТП


